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1. Il bagaglio normativo - 28 Febbraio 2011

2. [ŀ ǇƛŀƴƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ƭŀǾƻǊƻ Řƛ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ ƴŜƭ Ŏŀǎƻ ŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻ 

attribuito al Collegio Sindacale - 28 Febbraio 2011

3. [ΩŜǎŜŎǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ƭŀǾƻǊƻ Řƛ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ - 7 Marzo 2011

4. [ΩŜǎǇǊŜǎǎƛƻƴŜ ŘŜƭ ƎƛǳŘƛȊƛƻ Řƛ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ - 10 Marzo 2011

5. La responsabilità del revisore ed il controllo qualità - 10 Marzo 2011
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1. [ŀ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ ŜŘ ƛƭ ǊŜǾƛǎƻǊŜ ƴŜƭƭΩƻǊŘƛƴŀƳŜƴǘƻ ƛǘŀƭƛŀƴƻ

2. Il D. Lgs. 39/2010: highlights

3. I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
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Direttiva 

2006/43/CE

Revisori ufficiali dei conti Revisori contabili



aBase
Revisioni

1.1[ŀ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ ŜŘ ƛƭ ǊŜǾƛǎƻǊŜ ƴŜƭƭΩƻǊŘƛƴŀƳŜƴǘƻ ƛǘŀƭƛŀƴƻ
1

.
Il 

b
a
g
a
g
lio

 n
o

rm
a
tiv

o

[ŀ ǊƛǾƻƭǳȊƛƻƴŜ ƴŜƭƭΩŀŎŎƻǳƴǘƛƴƎΣ ƛƴƛȊƛŀǘŀ ŀ ƭƛǾŜƭƭƻ ŜǳǊƻǇŜƻ Ŏƻƴ ƭŜ ŘƛǊŜǘǘƛǾŜ Řƛ ŎΦŘΦ 
άƳƻŘŜǊƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŎƻƴǘŀōƛƭŜέΧ

Direttiva n.65 del 2001 Direttiva n.51 del 2003

Dovevano essere recepite 
ƴŜƭƭΩƻǊŘƛƴŀƳŜƴǘƻ ƛƴǘŜǊƴƻ 
ŜƴǘǊƻ ƭΩм ƎŜƴƴŀƛƻ нллр

Parzialmente recepita con 
D.Lgs 394/2003*

*   ha introdotto nel c.c. il concetto di fair value 
degli strumenti finanziari e la relativa 
informativa in N.I. e Relazione sulla Gestione

Parzialmente recepita con 
D.Lgs 32/2007**

**   ha introdotto modifiche a relagest, 
relarev, consolidato

ΧŀǇǇǊƻŘŀ ŀƭƭΩŀǳŘƛǘƛƴƎ Ŏƻƴ ƭŀ ŘƛǊŜǘǘƛǾŀ ƴΦ по ŘŜƭ нллс
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Direttiva 2006/43/CE

Revisori legali

Dopoun lungo iter ed almenoun tentativo non andatoa buon fine, la direttiva
2006/ 43/CE,cheera da recepirsiin Italia entro il 29 giugno2008, vieneattuata
attraversoil

DecretoLegislativon.39del 27gennaio2010.

QuestoDecretoraccogliein unasortadi ά¢ŜǎǘƻǳƴƛŎƻέtutte le disposizionisulla
revisionelegale,abrogandoalcunitesti di legge:

D.lgs. 88/92
Legge 132/97

DPR 99/98
coordinandole disposizioniattualmentecontenutenel Codicecivile,nel TUF,nel
TUBe nel Codicedelleassicurazioniprivate.

Revisori contabili
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
1

.

Il Decreto Legislativon.39del 27gennaio2010

ω contiene alcuni interventi in materia di governanceper realizzare il
coordinamentotra l'attività di revisioneed il governosocietario;

ω introducenumerosee rilevantinovità in temadi revisionelegaledei conti.

Ha decorrenza a partire dal 7.4.2010, anche se la piena operatività è
subordinataalla emanazioneda parte del MEFe della CONSOBdi appositi
regolamenti, senzai quali, secondoquantostabilito dall'art.43, continuanoad
essere applicate, in quanto compatibili, le disposizioniche finora hanno
disciplinatola materia.
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
1

.

ÇLa tempistica di entrata in vigore del decreto, in piena stagione
assembleare

ÇLedisposizionitransitorie di non immediatao univocainterpretazione

ÇLamancanzadei regolamentiattuativi

HannodeterminatoǳƴΩincertezzanormativa, e sviluppatonel corsodei mesi
un ampio dibattito dottrinario ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻdel quale alcune associazionidi
categoria sono intervenute con proprie interpretazioni sugli aspetti
maggiormentecritici del Decreto.
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
1
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I principali interventi delleAssociazionidi categoria

Confindustria Circolare19.296del 12 aprile 2010άRevisionelegaledei conti. Leprincipalinovità
di interesseper le impresecontenutenel decreto di recepimentodella direttiva
2006/43/Ceέ.

CNDEC Circolaren. 17/IR del 14 aprile 2010άLemodificheal CodiceCivileapportate dal
D.Lgs. n. 39/2010: analisidellefattispeciedi più immediataapplicazioneέ.
DocumentoApplicativoŘŜƭƭΩŀǇǊƛƭŜ2010άPropostadel collegiosindacalein ordine
al conferimentoŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻdi revisionelegaleέ.
Nota interpretativa del maggio 2010 άLe funzioni del CollegioSindacalenelle
societàa responsabilitàlimitata alla lucedelD.lgs. 39/2010έ.

Assonime Circolare n. 16 del 3 maggio 2010άIl testo unico della revisione legaleέΦ 

Assirevi SpecialeRevisioneLegaledella Guidaalla Contabilitàe Bilanciodel Sole24 ORE,
pubblicatonel mesedi maggio2010

ABI CircolareSerieLegalen. 15 del 25 giugno2010άLanuovadisciplinadellarevisione
legaledeicontiςI profili di interesseper le societàōŀƴŎŀǊƛŜέ.

ΧŜ ƴƻƴ ŘƛƳŜƴǘƛŎƘƛŀƳƻ ƭŜ ƴƻǊƳŜ Řƛ ŎƻƳǇƻǊǘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭ ŎƻƭƭŜƎƛƻ 
sindacale emesse dal CNDEC il 15.12.10
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
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La struttura del Decreto

Il Decretoè compostoda43 articoli (si vedaallegato), cosidistinti:

ω Capo I  Definizioni(1)
ω Capo II Abilitazionee formazionecontinua (2-5)
ω Capo III Registro(6-8)
ω Capo IV  Svolgimentodellarevisione(9-15)
ω Capo V  Disposizionispecialiper gli enti di interessepubblico(16-19)
ω Capo VI  Controllodellaqualità(20)
ω Capo VII  Vigilanza(21-23)
ω Capo VIII  Sanzioniamministrativee penali(24-32)
ω Capo IX  Aspettiinternazionali(33-36)
ω Capo X  Modifichee abrogazioniallanormativavigente(37-43)

D.Lgs. 39-2010 pubblicato il 23 marzo controllo conti.doc
D.Lgs. 39-2010 pubblicato il 23 marzo controllo conti.doc
D.Lgs. 39-2010 pubblicato il 23 marzo controllo conti.doc
D.Lgs. 39-2010 pubblicato il 23 marzo controllo conti.doc
D.Lgs. 39-2010 pubblicato il 23 marzo controllo conti.doc
D.Lgs. 39-2010 pubblicato il 23 marzo controllo conti.doc
D.Lgs. 39-2010 pubblicato il 23 marzo controllo conti.doc
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
1

.

Il D.Lgs. n.39/ 2010 non ha effetti immediati per i soggetti che, al
momentodi entrata in vigore,risultano:

ωiscritti nel Registro dei revisori contabili di cui all'art.1 del D.Lgs.
27.1.92n.88, tenuto dalCNDCEC;
ωiscritti nell'Albo specialedelle societa di revisione previsto dall'art.
161delD.Lgs. 24.2.98n.58, tenuto dallaCONSOB.

Pertanto, in attesa delle disposizioniattuative, non è richiesto alcun
adempimentoparticolare a tali soggetti, i quali confluiranno poi nel
Registrodei revisorilegalie delleSocietàdi revisionelegale.
L'unificazionedel Registrodei Revisorie dell'Albo speciale,si giustifica
in considerazionedel fatto che i requisiti previsti dalla Direttiva per
l'eserciziodell'attività di revisionesonoi medesimi,indipendentemente
chela revisionesiaeseguitoo menosusocietaquotate.
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
1
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Revisori contabili o revisori legali?

Norme transitorie: art. 14 c. 4. D. Lgs 39/2010

Fino all'emanazione dei provvedimenti previsti dagli articoli 2, 
3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 17, 20, per revisore legale si 

intende il soggetto iscritto nel Registro dei revisori contabili ai 
sensi del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, e per società 

di revisione legale la società di revisione iscritta nell'Albo 
speciale delle società di revisioneprevisto dall'articolo 161 del 

decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, o nel Registro di cui al 
decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88.
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
1
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CapoIIςAbilitazionee formazionecontinua
ωArt. 5: formazionecontinuaper I revisori(in attesadi
reg.to)

CapoIIIςRegistro
ωArt. 6: più info nel registro(in attesadi reg.to)
ωArt. 8: comunicazioneincarichidi revisionelegale
ωArt. 8: registro dei revisori inattivi e loro formazione
(in attesadi reg.to).
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
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ωCapoIV- Svolgimentodella revisione

ωArt. 9: deontologiaprofessionale, riservatezzae segretoprofessionale
ωArt. 10: indipendenzae obiettività
ωArt. 11: principidi revisione
ωArt. 12: elaborazionedei principi
ωArt.13: conferimento, revoca e dimissioni dall'incarico, risoluzionedel
contratto
ωArt.14: relazionedi revisionee giudiziosulbilancio
ωArt.15: responsabilità

Gliartt .li in rossosarannooggettodi specificheparti del corso
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
1

.

CapoV ςDisposizionispeciali riguardandi gli Enti di
InteressePubblico
ωArt. 16: no revisione legale da parte del collegio
sindacale(o societànon Consobin attesadi reg.to, vaa
scadenza)

CapoVI- Controllodellaqualità
ωArt. 20: controllodellaqualità

CapoVII- Vigilanza
ωArt. 21/22: poteri di MEFe Consob

Gliartt .li in rossosarannooggettodi specificheparti del corso
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1.2 Il D. Lgs. 39/2010: highlights
1

.

CapoVIII- Sanzioni
ωArtt. 24-32Procedure,reati e sanzioni

CapoIXςAspetti internazionali
ωArtt. 33-36Cooperazioneinternazionale,revisoridi paesiterzi.

CapoX- Modifiche e abrogazionialla normativavigente
ωArt.37: modificheal codicecivile:
ωdall'art.2328 sono stati variati vari articoli, modificando la
denominazionee citandosempreil concettodi "revisionelegale";
ωè statoabrogatoƭΩŀǊǘ. 2409-ter;

ωnell' art.2427e stato previsto il numero 16-bis per una trasparente
rappresentazionedei corrispettividistinti per attivita;
ωdal 2477, gli articoli del Codiceriferiti alle S.r.l. hannosubito alcune
tra le piu sostanzialimodificheapportatedalDecreto.
ωArt. 43: normetransitorie.
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
1

.

[ΩŀǊǘΦ ммΣ ŎƻƳƳŀ м ŘŜƭ 5Φ [Ǝǎ офκмлύ ǎǘŀōƛƭƛǎŎŜ ŎƘŜ ƭŀ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ ƭŜƎŀƭŜ ŘŜƛ Ŏƻƴǘƛ 
debba essere eseguita conformemente ai principi di revisione internazionali 
(ISA, nella loro versione clarified) che saranno adottati dalla Commissione 
ŜǳǊƻǇŜŀΣ ǎŜŎƻƴŘƻ ƭŀ ǇǊƻŎŜŘǳǊŀ ǇǊŜǾƛǎǘŀ ŘŀƭƭΩŀǊǘΦ нс ŘŜƭƭŀ 5ƛǊŜǘǘƛǾŀ нллсκпоκ/9Φ 
¢ŀƭŜ ǇǊƻŎŜŘǳǊŀ ǊƛŎŀƭŎŀ ǎƻǎǘŀƴȊƛŀƭƳŜƴǘŜ ǉǳŜƭƭŀ ŎƘŜ Ƙŀ ǇƻǊǘŀǘƻ ŀƭƭΩŀŘƻȊƛƻƴŜ ŘŜƛ 
principi contabili internazionali IAS/IFRS.

Attualmente è in corso la traduzionedei principi nelle diverse lingue europee. 
Una volta tradotti, i principi verranno trasmessi alla Commissione europea che 
valuterà la fedeltà delle traduzioni e deciderà quali principi adottare. Al 
ǘŜǊƳƛƴŜ ŘŜƭƭΩƛǘŜǊΣ ƛ ǇǊƛƴŎƛǇƛ ǎŀǊŀƴƴƻ ŀŘƻǘǘŀǘƛ Ŏƻƴ wŜƎƻƭŀƳŜƴǘƻ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊƛƻ Ŝ 
pubblicati sulla Gazzetta UfficialeŘŜƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ, diventando, quindi, 
norme direttamente applicabili in tutti gli Stati membri.

Si veda Doc. Interpretativo CNDEC del 16 febbraio 2011

ŜΧ ƴŜƭ ŦǊŀǘǘŜƳǇƻΚ
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
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.

L ǾŜŎŎƘƛ ǇǊƛƴŎƛǇƛ Řƛ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜΣ ƛƴ ǾƛƎƻǊŜ Ŧƛƴƻ ŀƭ нллн όŀ ǾƻƭǘŜ Ŏƛ ǇǊŜƴŘŜ ǳƴ ǇƻΩ 
Řƛ ƴƻǎǘŀƭƎƛŀ ǇŜǊ ǉǳŜǎǘŜ ǊŜƎƻƭŜ ǇǊŀǘƛŎƘŜΧύ

1. Concetti generali.
2. Norme etico professionali.
3. Norme tecniche di svolgimento della revisione contabile.
3.1 Sistema di controllo interno e revisione contabile.
3.2 Il controllo interno nell'EDP.
4. Documentazione del lavoro di revisione contabile.
5. Procedure di revisione del bilancio d'esercizio. Introduzione e scritture contabili in generale.
6. Giacenze di magazzino.
7. Crediti.
8. Cassa e banche.
9. Immobilizzazioni materiali e fondi di ammortamento.
10. Immobilizzazioni immateriali ed ammortamenti.
11. Titoli di credito a reddito fisso e partecipazioni.
12. Debiti.
13. Ratei e risconti attivi e passivi.
14. Fondi passivi.
15. Capitale sociale e riserve.
16. I conti d'ordine.
17. Il conto profitti e perdite.
18. Norme di stesura della relazione di certificazione.
19. Principi di revisione del bilancio di un'azienda bancaria.
20. Principi di revisione per i fondi comuni d'investimento mobiliare.
21. Continuità aziendale.
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
1

.

I PRINCIPI DI REVISIONE EMANATI DAL CNDCEC, dopo il 2002

PR 001 Il giudiziodi coerenzadella relazionesullagestioneconil bilancio

PR 002 Modalita di redazionedella relazionedi revisioneai sensidell'art.

2409ter

100 Principisull'indipendenzadel Revisore

200 ς299 Responsabilitae norme etiche di riferimento nell'attivita di

revisione

300 - 399 Pianificazionedell'attivita di revisione

400 - 499 Valutazionedel sistemadi controllo interno e determinazionedel

livello di rischiodi revisione

500 - 599 Approccio operativo per lo svolgimento delle procedure di

revisionee per l'acquisizionedeglielementiprobativi

600 - 699 Utilizzo del lavoro di terzi, quali altri revisori, esperti e revisori

interni

1000 - 1100 Documentispecialistici
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
1

.

Cosa cambia per il collegio sindacale?

I principi di revisione internazionali non conoscono la distinzione, propria 
del nostro ordinamento, tra collegio sindacale (incaricato del già controllo 
contabile) e revisore esterno.

Il collegio sindacale, in quanto 
άǊŜǾƛǎƻǊŜέ ŎƘƛŀƳŀǘƻ ŀŘ ŀǇǇƭƛŎŀǊŜ 
gli Isa, come anche
ǇǊŜǾƛǎǘƻ ŘŀƭƭΩŀǊǘΦ ммΣ ŎƻƳƳŀ мΣ 
del D.Lgs.39/2010, è chiamato 
ŀŘ ŀǇǇƭƛŎŀǊŜ ƭΩŀǇǇǊƻŎŎƛƻ
al rischio.

Il principio di revisione 200, in particolare, fissa 
due regole base:
a) il revisore è una categoria generale (e 
astratta rispetto al singolo ordinamento
nazionale) a cui si riferiscono tutte le 
prescrizioni degli Isa;
b) il revisore deve applicare gli Isa.
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
1

.

[ΩŀǇǇǊƻŎŎƛƻal rischiodel revisore

315.3 [ΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ ŘŜƭ ǊŜǾƛǎƻǊŜ ŝ ǉǳŜƭƭƻ Řƛ identificare e valutare i rischi di 
errori significativi, siano essi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi 
non intenzionaliΣ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƭŀ ŎƻƳǇǊŜƴǎƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƳǇǊŜǎŀ Ŝ ŘŜƭ 
contesto in cui opera, incluso il suo controllo interno, conseguendo in 
tal modo una base per definire e mettere in atto risposte per 
fronteggiare i rischi identificati e valutati di errori significativi.

240.5 Un revisore che svolga il suo lavoro in conformità ai principi di 
revisione ha la responsabilità di acquisire una ragionevole sicurezza 
che il bilancio nel suo complesso non contenga errori significativi 
dovuti a frodi ovvero a comportamenti o eventi non intenzionali. A 
Ŏŀǳǎŀ ŘŜƛ ƭƛƳƛǘƛ ƛƴǘǊƛƴǎŜŎƛ ŘŜƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜΣ ŜǎƛǎǘŜ ƛƭ ǊƛǎŎƘƛƻ 
inevitabile che alcuni errori significativi presenti nel bilancio possano 
non essere individuati, nonostante la revisione sia stata correttamente 
pianificata e svolta in conformità ai principi di revisione.
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
1

.

Attenzione!
9Ω ƛƴǳǘƛƭŜ ǊƛƳŀƴŘŀǊŜ ƭΩŀǇǇƭƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ǎŜǘ ŘŜƛ ǇǊƛƴŎƛǇƛ Řƛ 

revisione per paura della loro complessità o per la 
presunta inapplicabilità ai contesti di piccola 

dimensione:

Le regole per le PMI ci sono

I Principi di revisione n. 315 e n. 320 (e il 1005), nelle loro 
linee guida, prevedono numerose precisazioni e 

semplificazioni relative alle imprese di dimensioni 
minori, riguardo ad esempio a:
ÇValutazione del rischio di errori
ÇValutazione del rischio di frodi
ÇSTRATEGIA DI REVISIONE
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
1

.

Valutazionedel rischiodi errori nelle PMI?

Significatività ÅbŜƭ Ŏŀǎƻ Řƛ ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ƎŜǎǘƛǘŀ Řŀƭ ǇǊƻǇǊƛŜǘŀǊƛƻ-amministratore in cui il 
ǇǊƻǇǊƛŜǘŀǊƛƻ ǇǊŜƭŜǾƛ ƭŀ ƳŀƎƎƛƻǊ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭƭΩǳǘƛƭŜ ǇǊƛƳŀ ŘŜƭƭŜ ƛƳǇƻǎǘŜ ǎƻǘǘƻ 
forma di remunerazione, può essere maggiormente pertinente un valore 
Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ǉǳŀƭŜ ƭΩǳǘƛƭŜ ǇǊƛƳŀ ŘŜƭƭŀ ǊŜƳǳƴŜǊŀȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŜ ƛƳǇƻǎǘŜ

Valutazione
rischio da parte 
azienda

ÁPuò non  esistere un processo prestabilito per la valutazione del rischio.
Á9Ω ǇǊƻōŀōƛƭŜ ŎƘŜ ƭŀ ŘƛǊŜȊƛƻƴŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎƘƛ ƛ ǊƛǎŎƘƛ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƛƭ ǇǊƻǇǊƛƻ ŘƛǊŜǘǘƻ 
ŎƻƛƴǾƻƭƎƛƳŜƴǘƻ ƴŜƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁΦ
ÁNon  si dispone di processi per misurare ed esaminare la performance 

economico-finanziaria, ma la direzione si affida a taluni indicatori-chiave

Rischio di 
controllo

ÁIl coinvolgimento attivo di un proprietario-amministratore può mitigare 
alcuni dei rischi derivanti dalla mancata separazione delle funzioni in 
ǳƴΩƛƳǇǊŜǎŀ Řƛ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴƛ ƳƛƴƻǊƛΣ ǘǳǘǘŀǾƛŀ ǘŀƭŜ ŎƻƛƴǾƻƭƎƛƳŜƴǘƻ ǇǳƼ 
aumentare altri rischi, ad esempio quello di forzatura dei controlli.
ÁMancanza di un codice di comportamento scritto ma cultura di integrità 

ed eticità.
ÁPer il revisore può essere più efficiente eseguire procedure di validità.
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
1

.

Valutazionedel rischiodi frodi nelle PMI?

Valutazione
rischio da parte 
azienda

ÅIncentrata sui rischi di frodi o sulle appropriazioni illecite di beni e 
attività da parte del personale dipendente

Supervisione
dei subordinati

ÁSpesso, i responsabili delle attività di governancesono coinvolti 
ƴŜƭƭŀ ƎŜǎǘƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƳǇǊŜǎŀΦ Lƴ ǘŀƭƛ ŎŀǎƛΣ ƛƭ ǊŜǾƛǎƻǊŜ ƴƻǊƳŀƭƳŜƴǘŜ ƴƻƴ 
svolge nessuna azione in quanto la supervisione non è distinta dalla 
direzione.

9ǘƛŎŀ ŘΩƛƳǇǊŜǎŀ
e ruolo
ŘŜƭƭΩƛƳǇǊŜƴŘƛǘƻǊŜ

ÁCome già evidenziato, mancanza di un codice di comportamento 
scritto ma cultura di integrità ed eticità.
ÁLƴ ŀƭŎǳƴŜ ƛƳǇǊŜǎŜΣ ƭŀ ƴŜŎŜǎǎƛǘŁ ŘŜƭƭΩŀǳǘƻǊƛȊȊŀȊƛƻƴŜ Řŀ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭƭŀ 

direzione può compensare i controlli altrimenti carenti, e ridurre il 
rischio di frodi da parte del personale dipendente.
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1.3 I principi di revisione internazionale ISA: legge o regole? 
1

.

La strategiadi revisionenelle PMI?

Team di revisione Å{ǇŜǎǎƻ ƴŜƭƭŀ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ Řƛ ǘŀƭƛ ƛƳǇǊŜǎŜ ƛƭ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭŜ ŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻ 
(che può anche essere un professionista singolo) svolge il lavoro 
Ŏƻƴ ǳƴ ǎƻƭƻ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƻǊŜ όƻǾǾŜǊƻ ǎŜƴȊŀ ƭΩŀǳǎƛƭƛƻ Řƛ ǳƴ ǘŜŀƳ Řƛ 
revisione).

Documentazione 
della strategia di 
revisione

ÁUn breve memorandum predisposto al completamento della 
precedente revisione, basato sul riesame delle carte di lavoro e che 
evidenzi le problematiche individuate nella revisione appena 
ŎƻƴŎƭǳǎŀΣ ŀƎƎƛƻǊƴŀǘƻ ŀƛ Ŧƛƴƛ ŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻ ƛƴ ŎƻǊǎƻ ǎǳƭƭŀ ōŀǎŜ ŘŜƛ 
confronti con il proprietario-amministratore, può servire come 
ŘƻŎǳƳŜƴǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ Řƛ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ ǇŜǊ ƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻ Řƛ 
revisione in corso.

ΧŜŘ ƻǊŀΣ ǇŀǎǎƛŀƳƻ ŀ ŘŜŦƛƴƛǊŜ ƻǇŜǊŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŎƻƳŜ ǾŀƭǳǘŀǊŜ ƛƭ ǊƛǎŎƘƛƻ 
ed elaborare la strategia di revisione!
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1. [ΩŀŎŎŜǘǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ ǳƴ ƴǳƻǾƻ ŎƭƛŜƴǘŜ

2. Etica e indipendenza del revisore

3. La tariffa professionale

4. Il piano di revisione in una piccola media impresa 

5. La valutazione del rischio

6. La significatività

7. La strategia di revisione
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

[ΩŀŎŎŜǘǘŀȊƛƻƴŜdi un cliente o di un incarico è parte delle cosiddette attività
preliminari.

Prendereuna decisionesbagliataǎǳƭƭΩŀŎŎŜǘǘŀȊƛƻƴŜdi un cliente o di un incarico
su un cliente già acquisito che presenti delle criticità, può avere delle
ripercussioninegativeper il soggettoabilitato allarevisione,in modoparticolare
per una società di revisione o per uno studio professionale di piccole
dimensioni.
Una decisionepoco meditata o affrettata può condurre a ore di lavoro non
pagate,a tensioniemotivechegravanosullepersonechesvolgerannoƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻΣ
a unaperditadi reputazioneo, ciò cheè peggio,a contenziosilegali.
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

[ΩIsqc1 richiedecheil soggettoabilitato alla revisioneacquisiscale informazioni
consideratenecessariein tre circostanzedistinte:
1) prima di accettare un incarico con un nuovo cliente όάŀŎŎŜǘǘŀȊƛƻƴŜdel
ŎƭƛŜƴǘŜέύ;

2) prima di accettare un nuovo incarico con un cliente già acquisito
όάŀŎŎŜǘǘŀȊƛƻƴŜŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻέύ;
3) quando decide se mantenere un incarico già in essereόάƳŀƴǘŜƴƛƳŜƴǘƻ
ŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻέύ.

ISQC1 par. 27
Il soggetto abilitato deve stabilire direttive e procedure Χ configurate per
conseguireuna ragionevolesicurezzache il soggettoabilitato pone in essereo
mantieneunicamentei rapporti e gli incarichiper i quali:
a) dispongadelle competenzeper svolgereƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻe abbia la possibilitàdi
svolgerlo,inclusela disponibilitàdi tempo e di risorse; (Rif.: Par. A18, A23)
b) siain gradodi rispettare i principi etici applicabili;
c) abbiaconsideratoƭΩƛƴǘŜƎǊƛǘŁdel cliente e non dispongadi informazioniche
possanoindurlo a concluderecheil clientemanchidi integrità.
(Rif.: Par. A19-A20, A23)
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

Lb¢9DwL¢!ΩDELCLIENTE

Gliaspettiprincipalidaconsiderareper valutareƭΩƛƴǘŜƎǊƛǘŁdel clientesono:

ωƭΩƛŘŜƴǘƛǘŁe la reputazionecommercialedei principali proprietari del cliente,
dei membri delladirezioneconresponsabilitàstrategichee dei responsabilidelle
attività di governance;
ωla natura delle attività del cliente, inclusi le prassiaziendali,ƭΩƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀȊƛƻƴŜ
aggressivadei principicontabilieƭΩŀƳōƛŜƴǘŜdi controllo interno;
ωun eventualeeccessivointeressedel cliente a mantenere i corrispettivi del
soggettoabilitato al livello più bassopossibile;
ωindizidi unainappropriatalimitazioneallaportata del lavoro;
ωindizisulpossibilecoinvolgimentodel clientenel riciclaggiodi denaroo in altre
attività illecite;
ωle motivazioni per la proposta di nomina e per la mancata conferma del
revisoreprecedente;
ωƭΩƛŘŜƴǘƛǘŁe la reputazionecommercialedelleparti correlate.
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

Revisore dott.:
Società:
.ƛƭŀƴŎƛƻ ŘŜƭƭΩŜǎŜǊŎƛȊƛƻΥ
Data del documento:

QUESTIONARIOPERLΩACCETTAZIONEDELCLIENTEO DELLΩINCARICO(*)

Sì/No N/A
Commenti
όƻōōƭƛƎŀǘƻǊƛ ǇŜǊ ƛ άbƻέύ

A. Premessa

1.
Hai ottenuto una visura camerale del cliente (società o singole società del 

gruppo)?

2.
Hai ottenuto  copia del bilancio civilistico ed eventuale consolidato degli 
ultimi due esercizi, con le relative relazioni di revisione?

3.

Haieffettuato ǳƴ Ŏƻƭƭƻǉǳƛƻ Ŏƻƴ ƛƭ ŎƭƛŜƴǘŜ ǇǊƛƳŀ ŘŜƭƭΩŀŎŎŜǘǘŀȊƛƻƴŜ ǇŜǊ 
accertarne le caratteristiche e per acquisire alcuni documenti (ad esempio:  
ƭΩƻǊƎŀƴƛƎǊŀƳƳŀΣ ƭΩŜƭŜƴŎƻ ŘŜƎƭƛ ŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƻǊƛΣ dei sindaci, dei dirigenti con 
responsabilità strategiche)?

B. Caratteristiche e integrità del potenziale cliente

1. Si conosce già il cliente?

2.

Siete convinti che non si siano verificati eventi o circostanze che generano 
Řǳōōƛ ǎǳƭƭΩƛƴǘŜƎǊƛǘŁ ŘŜƛ ǇǊƻǇǊƛŜǘŀǊƛΣ ŘŜƎƭƛ ƻǊƎŀƴƛ ŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƛ ƻ ŘŜƭƭŀ 
direzione del potenziale cliente? In particolare siete  ragionevolmente 
convinti che quanto di seguito elencato non sussiste?

a. condanne e sanzioni amministrative;
b. sospetto di atti illegittimi o di frodi;
c. indagini in corso;
d. appartenenza della direzione a organizzazioni professionali che non 
hanno una buona reputazione;
e. pubblicità negativa;
ŦΦ ǎǘǊŜǘǘŀ ŀǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ Ŏƻƴ ǇŜǊǎƻƴŜκǎƻŎƛŜǘŁ ŘŀƭƭΩŜǘƛŎŀ ŘƛǎŎǳǘƛōƛƭŜΦ
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

Sì/No N/A
Commenti
όƻōōƭƛƎŀǘƻǊƛ ǇŜǊ ƛ άbƻέύ

Descrivere le modalità utilizzate per acquisire evidenze su tali rischi, quali una 
ricerca via Internet.
Documentare tutte le evidenze acquisite rilevanti ai fini della valutazione del 
rischio.

3.

Qualora altri revisori/professionisti contabili abbiano rifiutato il potenziale 
cliente, ovvero se si sospetti che il cambiamento sia dovuto al tentativo di 
άŎƻƳǇǊŀǊŜέ ƛƭ ƎƛǳŘƛȊƛƻ ŘŜƭ ǊŜǾƛǎƻǊŜ ƻ ŀŘ ŀƭǘǊŜ ƳƻǘƛǾŀȊƛƻƴƛ ǎƛƳƛƭƛΣ ŀǾŜǘŜ 
documentato i rischi implicati e valutato attentamente perché dovreste 
ŀŎŎŜǘǘŀǊŜ ƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻΚ

C. Revisore/professionista contabile precedente

1. Avete contattato il revisore o il professionista contabile precedente (se 
applicabile) e svolto indagini su:

a. eventuali pagamenti insoluti;
b. eventuali divergenze di opinione o disaccordi;
ŎΦ ƛƴǘŜƎǊƛǘŁ ŘŜƭƭŀ ŘƛǊŜȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƻ ŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƻΤ
d. ragioni del cambiamento;
e. eventuali richieste irragionevoli o mancanza di cooperazione.

D. Bilanci precedenti

1. Analizzando i bilanci degli ultimi due esercizi, avete analizzato i principi 
Ŏƻƴǘŀōƛƭƛ Ŝ ƛ ƳŜǘƻŘƛ ǊƛƭŜǾŀƴǘƛ ǳǘƛƭƛȊȊŀǘƛ ƴŜƭ ōƛƭŀƴŎƛƻ ŘŜƭƭΩŜǎŜǊŎƛȊƛƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ Ŝ 
valutato se siano appropriati e applicati in modo uniforme? Di seguito sono 
riportati alcuni esempi.

a. Valutazioni significative, quali il fondo svalutazione crediti, il fondo 
obsolescenza magazzino/le rimanenze e gli investimenti;
b. Politiche e tassi di ammortamento;
c. Stime significative;
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

Sì/No N/A
Commenti
όƻōōƭƛƎŀǘƻǊƛ ǇŜǊ ƛ άbƻέύ

E. Competenze e conoscenze

1. !ǾŜǘŜ ŀŎǉǳƛǎƛǘƻ ǳƴŀ ŎƻƳǇǊŜƴǎƛƻƴŜ ŎƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀ ŘŜƭƭΩƛƳǇǊŜǎŀ Ŝ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ 
operative del cliente? (Predisporre un memorandum sulla conoscenza del cliente 
ovvero utilizzare una checklist standard per fornire le informazioni).

2. I soci, i dipendenti e i collaboratori hanno una conoscenza delle prassi contabili del 
ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭ ǇƻǘŜƴȊƛŀƭŜ ŎƭƛŜƴǘŜ ŎƘŜ ǎƛŀ ǎǳŦŦƛŎƛŜƴǘŜ ǇŜǊ ǎǾƻƭƎŜǊŜ ƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻΚ Lƴ Ŏŀǎƻ 
negativo, è possibile acquisire rapidamente la necessaria conoscenza delle prassi 
contabili di settore? Indicare le fonti.

3. Sono state individuate eventuali aree in cui sono necessarie conoscenze 
specialistiche? In caso affermativo è possibile acquisire rapidamente le necessarie 
conoscenze? Indicare le fonti.

F. Indipendenza

1. Identificare Ŝ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǊŜ ǘǳǘǘƛ ƛ ŘƛǾƛŜǘƛ ŜǎƛǎǘŜƴǘƛ όƭŜ ƳƛƴŀŎŎŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛǇŜƴŘŜƴȊŀ ǇŜǊ 
cui non vi siano adeguate misure di salvaguardia) quali:

a. accettare regali significativi ƻ ƭΩƻǎǇƛǘŀƭƛǘŁ ŘŜƭ ŎƭƛŜƴǘŜΤ
b. avere strette relazioni di affari con il cliente;
c. avere relazioni personali e familiari con il cliente
d. richiedere un compenso considerevolmente inferiore a quello di mercato 
όǘǊŀƴƴŜ ƭŀŘŘƻǾŜ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀȊƛƻƴŜ ŦƻǊƴƛǎŎŀ ƭŀ ǇǊƻǾŀ ŘŜƭƭΩŀǾǾŜƴǳǘƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ Řƛ 
tutti gli standard applicabili);
e. avere interessi finanziari nel cliente;
ŦΦ ŜǎƛǎǘŜƴȊŀ Řƛ ǳƴ ǊŜŎŜƴǘŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ Řƛ ƭŀǾƻǊƻ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭ ǇŜǊƛƻŘƻ ǇǊŜǎŎǊƛǘǘƻ 
(ovvero previsione di un impiego futuro) presso il cliente, in qualità di funzionario, 
ŘƛǊŜǘǘƻǊŜ ƻ ƛƳǇƛŜƎŀǘƻ Ŏƻƴ ǳƴΩƛƴŦƭǳŜƴȊŀ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŀΤ
g. prestiti e garanzie nei confronti/dal cliente;
h. predisporre le scritture contabili o le classificazioni contabili senza prima 
ƻǘǘŜƴŜǊŜ ƭΩŀǇǇǊƻǾŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŘƛǊŜȊƛƻƴŜΤ
i. svolgimento di funzioni di direzione per il cliente;
ƧΦ ǇǊŜǎǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ŘƛǾŜǊǎƛ ŘŀƭƭΩaudit.
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

Sì/No N/A
Commenti
όƻōōƭƛƎŀǘƻǊƛ ǇŜǊ ƛ άbƻέύ

2. Siete convinti che non esistono divieti che impedirebbero al soggetto incaricato 
ŘŜƭƭŀ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ ƻ ŀƭ ǎǳƻ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ Řƛ ǎǾƻƭƎŜǊŜ ƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻΚ

3. Sono state richieste le informazioni o le attestazioni di insussistenza di cause di 
incompatibilità ai soci e alle entità della stessa rete di appartenenza?

4. Fare riferimento alla parte B del Codice IesbaǇŜǊ ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ delle minacce e 
ŘŜƭƭŜ ƳƛǎǳǊŜ Řƛ ǎŀƭǾŀƎǳŀǊŘƛŀ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛǇŜƴŘŜƴȊŀΦ

a. Identificare e documentare eventuali ƳƛƴŀŎŎŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛǇŜƴŘŜƴȊŀ per le quali 
possono esistere misure di salvaguardia. Affrontare ciascuna delle seguenti 
minacce in relazione al soggetto incaricato della revisione e a ciascun membro del 
team:
ω ƳƛƴŀŎŎŜ Řƛ ŎƻƴŦƭƛǘǘƻ Řƛ ƛƴǘŜǊŜǎǎƛΣ ŎƘŜ Ǉƻǎǎƻƴƻ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊǎƛ ǉǳŀƭŜ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ Řƛ 
interessi finanziari di un professionista contabile o di un membro stretto della 
sua famiglia;
ω ƳƛƴŀŎŎŜ ŘŜǊƛǾŀƴǘƛ ŘŀƭƭΩŀǳǘƻ-riesame;
ω ƳƛƴŀŎŎŜ ŘŜǊƛǾŀƴǘƛ ŘŀƭƭΩŜǎŜǊŎƛȊƛƻ Řƛ ǇŀǘǊƻŎƛƴƛƻ ƭŜƎŀƭŜΤ
ω ƳƛƴŀŎŎƛŀ ŘŜǊƛǾŀƴǘŜ Řŀƭƭŀ ŦŀƳƛƭƛŀǊƛǘŁΤ
ω ƳƛƴŀŎŎƛŀ ŘŜǊƛǾŀƴǘŜ Řŀƭƭŀ ƛƴǘƛƳƛŘŀȊƛƻƴŜΦ

b. Valutare e documentare se tali minacce, considerate singolarmente e in 
combinazione con altre, siano palesemente non significative.
c. Per ciascuna minaccia che non sia palesemente priva di significatività, 
ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭŜ ƳƛǎǳǊŜ Řƛ ǎŀƭǾŀƎǳŀǊŘƛŀ ŜǎƛǎǘŜƴǘƛ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩƛƳǇǊŜǎŀ ƻ ǇǊŜǎǎƻ 
il soggetto incaricato della revisione e come queste servono a ridurre la minaccia 
a un livello accettabile. Le misure di salvaguardia possono includere i principi 
professionali e il monitoraggio, le direttive del soggetto incaricato della revisione 
sulla formazione continua, le verifiche ispettive, il riesame della qualità 
ŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻΦ
d. Siete sicuri che siano in atto sufficienti misure di salvaguardia, e che le minacce 
ŀƭƭΩƛƴŘƛǇŜƴŘŜƴȊŀ ǎƛŀƴƻ ǎǘŀǘŜ ŜƭƛƳƛƴŀǘŜ ƻ ǊƛŘƻǘǘŜ ŀ ǳƴ ƭƛǾŜƭƭƻ ŀŎŎŜǘǘŀōƛƭŜΚ
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

Sì/No N/A
Commenti
όƻōōƭƛƎŀǘƻǊƛ ǇŜǊ ƛ άbƻέύ

G. Valutazione del rischio

1. Avete stabilito che i rischi del settore e del potenziale cliente sono accettabili? Descrivete 
ŜǾŜƴǘǳŀƭƛ ǊƛǎŎƘƛ ƴƻǘƛ ƻ ǎƻǎǇŜǘǘƛ Ŝ ƛƭ ƭƻǊƻ ŜŦŦŜǘǘƻ ǎǳƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻ ǇǊƻǇƻǎǘƻΣ ƛƴŎƭǳǎƛΥ

a. violazioni di leggi/regolamenti del settore che comporterebbero sanzioni 
significative;
b. problemi di finanziamento o di solvibilità;
ŎΦ ǳƴ ƎǊŀƴŘŜ ƛƴǘŜǊŜǎǎŜ ŘŜƛ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ƭΩƛƳǇǊŜǎŀ Ŝ ƛ ǎǳƻƛ ƻǊƎŀƴƛ ŘƛǊŜǘǘƛǾƛΤ
d. le tendenze e la performance del settore;
e. una direzione eccessivamente spregiudicata;
f. partecipazione a iniziative imprenditoriali ad alto rischio;
g. natura degli affari particolarmente rischiosa;
h. sistemi e registri contabili insufficienti;
i. un numero significativo di operazioni inconsuete o con parti correlate;
j. strutture aziendali/operative inconsuete o complesse;
k. controlli e direzione deboli;
l. mancanza di politiche chiare sulla rilevazione dei ricavi;
ƳΦ ƛƳǇŀǘǘƻ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾƻ ǎǳƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ƻ ǎǳƭƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŀ ŘƻǾǳǘƻ ŀ ƳƻŘƛŦƛŎƘŜ ƴŜƭƭŀ 
tecnologia;
n. significativi benefici potenziali per la direzione che dipendono da risultati 
finanziario di performance favorevoli;
o. problemi di competenza o credibilità della direzione;
p. cambiamenti recenti nella direzione, nel personale con ruoli chiave, nei 
professionisti contabili o negli avvocati;
q. presenza di enti di interesse pubblico.

2. Vi sono controversie tra i possessori di quote/azionisti o altre controversie che saranno 
ƛƴŦƭǳŜƴȊŀǘŜ ŘŀƭƭŜ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ ŜƳŜǊǎŜ ŘŀƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻΚ

3. Il fatto che tali utilizzatori facciano un affidamento preventivo sulla relazione emessa 
rappresenta un ragionevole rischio?

4. ±ƛ ǎƻƴƻ ŀǊŜŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎƘŜ ŘŜƭ ōƛƭŀƴŎƛƻ ƻ ǎǇŜŎƛŦƛŎƛ Ŏƻƴǘƛ ŎƘŜ ƳŜǊƛǘŀƴƻ ǳƴΩŀǘǘŜƴȊƛƻƴŜ 
supplementare? In tal caso, fare una descrizione dettagliata.
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2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

Sì/No N/A
Commenti
όƻōōƭƛƎŀǘƻǊƛ ǇŜǊ ƛ άbƻέύ

5. Il revisore o il professionista contabile precedente avevano evidenziato rilievi o 
limitazioni? In caso affermativo, documentarne la probabile motivazione e il suo effetto 
ǎǳƭ ǊƛǎŎƘƛƻ ƭŜƎŀǘƻ ŀƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻΦ

6. Siete convinti che non vi siano motivazioni significative per dubitare della continuità 
aziendale del potenziale cliente per il prossimo futuro (almeno un anno)?

7. Siete convinti che il potenziale cliente voglia e sia in grado di pagare un compenso 
accettabile?

IΦ [ƛƳƛǘŀȊƛƻƴƛ ŀƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻ

1. Siete convinti che non ci saranno limitazioni alle procedure di revisione, imposte dalla 
direzione del cliente?

2. {ƻƴƻ ŎƘƛŀǊƛ ƛ ǇǊƛƴŎƛǇƛ Ŏƻƴǘŀōƛƭƛ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ Ŝ ƛƭ ǉǳŀŘǊƻ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻ ŘŜƭƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛǾŀ 
finanziaria oggetto del giudizio professionale?

3. [ΩŀǊŎƻ ǘŜƳǇƻǊŀƭŜ ǇǊŜǾƛǎǘƻ ǇŜǊ ƛƭ ŎƻƳǇƭŜǘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭ ƭŀǾƻǊƻ ŝ ǊŀƎƛƻƴŜǾƻƭŜΣ Ŝ ǇƻǎǎŜŘƛŀƳƻ 
le risorse necessarie per portarlo a termine entro i termini proposti?

I. Altro

1. ±ƛ ǎƻƴƻ ǳƭǘŜǊƛƻǊƛ ǉǳŜǎǘƛƻƴƛ Řŀ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǊŜ ǎǳƭƭΩŀŎŎŜǘǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎƻΣ ǉǳŀƭƛ ǳƴŀ 
ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ǇƛǴ ŘŜǘǘŀƎƭƛŀǘŀ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛǇŜƴŘŜƴȊŀ Ŝ ŘŜƛ ŦŀǘǘƻǊƛ Řƛ ǊƛǎŎƘƛƻΚ
In caso affermativo, documentare questi aspetti e le modalità con cui li avete gestiti.

2. Altri commenti.

(*)Adattato da: Guide to Quality Control for Small- and Medium-Sized Practices, Second Edition, IFAC, ottobre 2010



aBase
Revisioni

L
a
 
p
i
a
n
i
f
i
c
a
z
i
o
n
e
 
d
e
l
 
l
a
v
o
r
o
 
d
i
 
r
e
v
i
s
i
o
n
e
 
n
e
l
 
c
a
s
o
 
d
e
l
l
õ
i
n
c
a
r
i
c
o
 
a
t
t
r
i
b
u
i
t
o
 
a
l
 
C
o
l
l
e
g
i
o
 
S
i
n
d
a
c
a
l
e

2.1 Lõaccettazione di un nuovo cliente
2

.

Conclusione del socio

Commenti del socio

Sulla base della mia conoscenza preliminare del potenziale cliente e di tutti i fattori sopra evidenziati, questo potenziale cliente 
dovrebbe essere ritenuto a rischio:

ǏAlto ǏMedioǏBasso

1. Sono convinto che non ci sono divieti che impedirebbero alla nostra società / al nostro studio professionale o ai membri del team 
di svolgere il lavoro loro assegnato.
2. Laddove siano state identificate minacce significative alla nostra indipendenza, le misure di salvaguardia eliminano o riducono tali 
minacce a un livello accettabile.
3. Non sono a conoscenza di fattori che comprometterebbero la nostra indipendenza.
4. Sono convinto che abbiamo acquisito informazioni sufficienti per valutare se accettare o no il presente incarico.
A mio giudizio, noi dovremmo accettareǏo rifiutare Ǐil presente incarico.

Approvazione del secondo socio (ove richiesto)

Firma: .................................... Firma: ....................................

Data: .................................... Data: ....................................
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2
.

2.2 Etica e indipendenza del revisore

D.Lgs. 39/2010ςArt. 10άLƴŘƛǇŜƴŘŜƴȊŀeƻōƛŜǘǘƛǾƛǘŁέ

1. Il revisorelegalee la societàdi revisionelegaleche effettuano la revisione
legaledei conti di una societàdevono essereindipendenti da questae non
devonoesserein alcunmodo coinvolti nel suoprocessodecisionale.

2. Il revisorelegalee la societàdi revisionelegalenon effettuano la revisione
legaledei conti di unasocietàqualoratra tale societàe il revisorelegaleo la
societàdi revisionelegaleo la rete sussistanorelazionifinanziarie,d'affari, di
lavoro o di altro genere,dirette o indirette, compresequelle derivanti dalla
prestazionedi servizidiversi dalla revisione contabile,dalle quali un terzo
informato, obiettivo e ragionevole trarrebbe la conclusione che
l'indipendenzadel revisorelegaleo della societàdi revisionelegale risulta
compromessa.

PR100
VIndipendenzaformale

ÅEIP: artt. 149-bise 149-duodeciesRegolamentoConsob
ÅNONEIP: art. 2399e 2409-quinquies

VIndipendenzamentale
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2
.

2.2 Etica e indipendenza del revisore

Il concettodi RETE

D.Lgs. 39/2010- Art. 1 comma1 let. l):

La struttura alla quale appartengono un revisore legale o una società di
revisionelegale,chee' finalizzataallacooperazionee cheperseguechiaramente
la condivisionedegli utili o dei costi o fa capoad una proprietà, un controllo o
unadirezionecomunie condivideprassie procedurecomunidi controllodella
qualità, la stessastrategia aziendale,uno stessonome o una parte rilevante
dellerisorseprofessionali.


